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OPAL CONTABILIDAD

1. Crear Empresas
2. Definir Períodos físcales y corriente
3. Abrir  Períodos y Cerrar Períodos
4. Crear Plan de Cuentas
5. Crear Tablas de clasificadores de Comprobantes
6. Verificar si van a utilizar Cuentas Control; de ser cierto: Explicar como funciona y

como crearla
7. Apertura de saldos de contabilidad
8. Carga de Comprobantes
9. Respaldo y Recuperación de Archivos.
10. Manejo del Sistema de Seguridad
11. Informes del Sistema.

Entrenamiento Realizado por:_______________________________

Entrenamiento Recibido por: ________________________________

Fecha:_____________

Observaciones:_____________________________________________________________



OPAL ADMINISTRATIVO

1. Crear Empresas
2. Definir Períodos físcales y corriente
3. Abrir  Períodos y Cerrar Períodos
4. Crear Plan de Cuentas
5. Crear Tablas de clasificadores de Comprobantes
6. Verificar si van a utilizar Cuentas Control; de ser cierto: Explicar como funciona y

como crearla
7. Apertura de saldos de Contabilidad
8. Carga de Comprobantes
10. Respaldo y Recuperación de Archivos.
11. Definir y Cargar Tipos de Documentos
12. Definir y Cargar Tablas Auxiliares de Impuestos, Descuentos, Comisiones y

Divisas.
13. Carga de las Tablas de Clientes , Proveedores  y Cuentas Bancarias; incluyendo

clases y zonas.
14. Carga de Documentos.
15. Procesos de Posteos y Cancelación de Documentos.
16. Manejo del Sistema de Seguridad
17. Informes que genera el Sistema

Entrenamiento Realizado por:_______________________________

Entrenamiento Recibido por: ________________________________

Fecha:_____________

Observaciones:_____________________________________________________________



OPAL ADMINISTRATIVO+

1. Crear Empresas
2. Definir Períodos físcales y corriente
3. Abrir  Períodos y Cerrar Períodos
4. Crear Plan de Cuentas
5. Crear Tablas de clasificadores de Comprobantes
6. Verificar si van a utilizar Cuentas Control; de ser cierto: Explicar como funciona y

como crearla
7. Apertura de Saldos de Contabilidad
8. Carga de Comprobantes
9. Respaldo y Recuperación de Archivos.
10. Definir y Cargar Tipos de Documentos
11. Definir y Cargar Tablas Auxiliares de Impuestos, Descuentos, Comisiones y

Divisas.
12. Carga de las Tablas de Clientes , Proveedores  y Cuentas Bancarias; incluyendo

clases y zonas.
13. Carga de Documentos.
14. Procesos de Posteos y Cancelación de Documentos.
15 Definición y Carga de Esquemas de Proceso.
18. Definición y Carga de Tablas Auxiliares de Servicios.
19. Proceso de Facturación de Servicio.
20. Manejo del Sistema de Seguridad
21. Informes que genera el Sistema

Entrenamiento Realizado por:_______________________________

Entrenamiento Recibido por: ________________________________

Fecha:_____________

Observaciones:_____________________________________________________________



INTEGRADO

1. Crear Empresas
2. Definir Períodos físcales y corriente
3. Abrir  Períodos y Cerrar Períodos
4. Crear Plan de Cuentas
5. Crear Tablas de clasificadores de Comprobantes
6. Verificar si van a utilizar Cuentas Control; de ser cierto: Explicar como funciona y

como crearla
7. Apertura de Saldos de Contabilidad
8. Carga de Comprobantes
9. Respaldo y Recuperación de Archivos.
10. Definir y Cargar Tipos de Documentos
11. Definir y Cargar Tablas Auxiliares de Impuestos, Descuentos, Comisiones y

Divisas.
12. Carga de las Tablas de Clientes , Proveedores  y Cuentas Bancarias; incluyendo

clases y zonas.
13. Carga de Documentos.
14. Procesos de Posteos y Cancelación de Documentos.
15. Definición y Carga de Esquemas de Proceso.
16. Definición y Carga de Tablas Auxiliares de Servicio.
17. Proceso de Facturación de Servicio.
18. Definición y Carga de la Tabla de Items de Inventario y las Auxiliares de Lineas y

Almacenes.
22. Apertura del Inventario
23. Procesos para: -Compras y Devoluciones en Compras
                                    -Ventas y Devoluciones en Ventas
                                    -Entradas y Salidas para Ajuste de Inventario
                                    -Facturación de Despachos y Recepciones con Notas
                                    -Actualización de Estadisticas de Items deInventario
24. Manejo del Sistema de Seguridad
25. Informes que genera el Sistema

Entrenamiento Realizado por:_______________________________

Entrenamiento Recibido por:

Firma  y Fecha:_____________

Observaciones:_____________________________________________________________



OPAL INTEGRADO+
1. Crear Empresas
2. Definir Períodos físcales y corriente
3. Abrir  Períodos y Cerrar Períodos
4. Crear Plan de Cuentas
5. Crear Tablas de clasificadores de Comprobantes
6. Verificar si van a utilizar Cuentas Control; de ser cierto: Explicar como funciona y

como crearla
7. Apertura de Saldos de Contabilidad
8. Carga de Comprobantes
9. Respaldo y Recuperación de Archivos.
10. Definir y Cargar Tipos de Documentos
11. Definir y Cargar Tablas Auxiliares de Impuestos, Descuentos, Comisiones y

Divisas.
12. Carga de las Tablas de Clientes , Proveedores  y Cuentas Bancarias; incluyendo

clases y zonas.
13. Carga de Documentos.
14. Procesos de Posteos y Cancelación de Documentos.
15. Definición y Carga de Esquemas de Proceso.
16. Definición y Carga de Tablas Auxiliares de Servicio.
17. Proceso de Facturación de Servicio.
18. Definición y Carga de la Tabla de Items de Inventario y las Auxiliares de Lineas y

Almacenes.
19. Apertura del Inventario
20. Procesos para: -Compras y Devoluciones en Compras
                                    -Ventas y Devoluciones en Ventas
                                    -Entradas y Salidas por el Ajuste de Inventario
                                    -Facturación de Despachos y Recepciones con Notas
                                    -Actualización de Estadisticas de Items de Inventario
21. Formulación de Productos Intermedios y Terminados
22. Ordenes y Notas de Producción
23. Manejo del Sistema de Seguridad
24. Informes que genera el Sistema

Entrenamiento Realizado por:_______________________________

Entrenamiento Recibido por: ________________________________

Firma  y  Fecha:_____________

Observaciones:_____________________________________________________________



OPAL NÓMINA
1. Definición  y Carga de la Tabla de Personal, incluyendo las Tablas Auxiliares de

departamentos y grupos.
2. Definición y Carga de Transacciones de Nómina
3. Manejo de Variaciones
4. Manejo de las Cuentas Balance para Préstamos y Similares
5. Manejo del Sistema de Seguridad
6. Informes del Sistema

Entrenamiento Realizado por:_______________________________

Entrenamiento Recibido por: _________________________________

Firma  y  Fecha:_____________

Observaciones:_____________________________________________________________



OPAL OPTIMIZACION DE INVENTARIO
1. Definición y Creación de Escenarios
2. Carga de las Tablas de Proveedores e Items
3. Ejecución de una Solución Optimizada para el Escenario
4. Análisis de Sensibilidad
5. Informes del Sistema

Entrenamiento Realizado por:_______________________________

Entrenamiento Recibido por: ________________________________

Fecha:_____________

Observaciones:_____________________________________________________________


